PARA EMPRESAS DE LOGISTICA

Tu equipo trabaja. Relevo
aprende comolohacey

seencargadelo ' '
repetitivo.
Mide — Aprende — Sugiere — Ejecuta Re I evo
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EL PROBLEMA

Buena parte del dia de tu equipo se vaen
capturar, copiar y dar seguimiento.

No se ve Se repite Cuesta automatizar Esta fragmentado
No sabes en qué se van Guias, cotizaciones, cartas Los robots tradicionales Una herramienta mide,
realmente las horas de porte y seguimientos: las requieren programadoresy  otraanaliza, otra

cada puesto. mismas tareas cientos de se rompen cuando cambia automatiza. Ninguna cierra

veces al dia. una pantalla. el ciclo.



COMO FUNCIONA

Aprende viendo trabajar a tu equipo, como
un practicante que nunca se cansa.

01 0) 03 04

Observa Aprende Sugiere Ejecuta

Registra qué hace Detecta las tareas que Le indica al operador Hace la tarea

cada personaenla se repiteny el orden el siguiente paso en repetitiva de principio

computadoray cuanto exacto en que se pantalla, como un a fin, sin que nadie la
tiempo le toma. hacen. copiloto. programe.

Cada tarea que se hace le sirve para aprender. El ciclo se repite solo y mejora con el uso.



POR QUE DA RESULTADOS

Automatiza lo que tu
equipoyahace,nolo
que alguien imagina.

Aprende de tu operacion real

No hay que explicarle el proceso ni contratar
programadores.

Empieza por lo que mas pesa

Ordena las tareas por cuantas veces se repiten y cuanto
tiempo consumen.

Ya conoce lalogistica

Sabe qué es capturar una guia o timbrar una carta porte
desde el primer dia.

Captura de guia en portal de
paqueteria

340 45s

veces al dia cadauna

Tiempo recuperable




BENEFICIOS

Lo que gana tu operacion

Horas recuperadas

El propio sistema cuantifica el tiempo
liberado.

Personal nuevo
productivo antes

El asistente en pantalla les ensena el
proceso mientras trabajan.

Visibilidad real

Productividad por puesto y por equipo,
en un tablero.

Sin programadores

El proceso se aprende observando, no
se programa.

Menos errores

Las capturas repetitivas se hacen igual
cada vez.

Retorno medible

Resultados visibles desde las primeras
semanas.



FRENTE A OTRAS HERRAMIENTAS DE MONITOREO

Las demas te dicen cuanto tiempo se pierde.
Relevo lo recupera.

MONITOREO TRADICIONAL RELEVO
Mide el tiempo productivo Si Si
Descubre qué tareas se repiten Si
Guia al operador en pantalla Si
Ejecuta el trabajo repetitivo Si
Entiende procesos de logistica Si

Enfoque Vigilar Quitar carga al equipo



Cotizacién y contratacién de fletes

HECHO PARA LOGISTICA Captura de guias y rastreo con paqueterias
Habla el |d|0ma de tu Tramites con agente aduanal
| Y 4
operacion. 5
Carta Porte y facturaciéon
Las herramientas genéricas hay que ensenarlas
desde cero. Relevo ya reconoce las tareas del sector. Conciliacién de pruebas de entrega

Tus sistemas de transporte, almacén y ERP



PRIVACIDAD

Transparente con tu equipoy en regla con

laley.

Visible y avisado Con consentimiento

Cada colaborador sabe que esta Politica de uso y aviso de privacidad
instalado. firmados, conforme a la LFPDPPP.
Boton de pausa El proceso, no el contenido
Para asuntos personales. Registra los pasos, no la informacién

de tus clientes.

«Automatiza el trabajo de tu equipo, no lo espia.»

Datos sensibles ocultos

Contrasenas, tarjetas, RFC, CURP y
correos se ocultan antes de salir del
equipo.

Acceso por rol

Cada jefe ve solo a su equipo. Recursos
Humanos audita.



COMO EMPEZAMOS

Un arranque gradual, sin frenar la operacion.

01 02 03

Instalacion Avisoy firma Aprendizaje

Tu érea de sistemas lo instala El equipo conoce y firmala Observa y mide para
en los equipos en un solo politica de uso. encontrar las mejores

paso. oportunidades.

04

Automatizacion

Primero sugiere pasos;
después ejecuta las tareas
por si solo.



SIGUIENTE PASO /
y

Descubre cuantas horas
puede recuperar tu equipo.

|

Relevo
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Demo guiada Piloto de 30 dias Diagndstico gratuito
Con tus propias pantallas de logistica. En un equipo, midiendo las horas De tus oportunidades de
automatizables. automatizacion.

sales@spartane.ai spartane.ai +52 55 4165 5572



